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Doamnei Carmen-Valeria Mihiitescu, Director interimar

ARTEXIM

Stimatd doamnd director,

Vi transmitem atagat prezentei, in originat, Ordinut Ministrului CuUlurii nr.2651/18"02.2022
(exemptar 1/3), prin care ordonatorul principal de credite a aprobdt statul de funclii pentru
ARTEXIM, valabil de [a data de 01.01 ,2022.

Cu stimi,

Gab

Bd. Unirii nr. 22, Sector 3, Bucure$ti

Tet.: +4 021 2228291
comunicare@cuttura. ro
www.cultura.ro
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CompartimentuI Resurse Umane
Tet.: +4 021 22428 19

Fax: 14 021 224 28 1S

resurseumane. mcin@gmait.com
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in temeiul preverderilor art. 11 alin. (1), alin. (3) gi alin. (4), art. 18 alin. (2)
Anexei nr. 2 punctul l/ll din HotdrArea Guvernului nr. 9012010 pilivind organizarea
functionarea Ministerului Culturii, cu modificdrile gi completdrile ulterioan:;

AvAnd in vedene dispozifiile art. 14 alin. (1) lit. m) din Regulamentul de
organizare gi funcfionare a Ministerului Culturii, aprobat prin Ordinul Ministrului Culturii
nr. 2817 12020, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

Ludnd in consid,erare Nota de firndamentare pentru aprobariea statului de funclii
al ARTEXIM-ului care linsolegte statul de func[ii inaintatd cu adresa nr,176115.02,,2022
qi inregistratd la Ministerul Culturii sub nr. 199/CRU/1 5.O2.2022;

Ministrul Culturii emite urmdtorul:

ORDIN

9l

9i

Art. 1. Prin prezelntul ordin se aprobd statul de func{ii valabil Ia
01.01.2022 pentru Artexim care functioneazd in subordinea Ministerului
prevdzut in Anexd, parte integrantd a prezentului Ordin.

Art. 2. Direclia Managementul Resurselor Umane prin Compartimentul
Umane gi Artexim vor duce la indeplinire prevederile prezentului orf,in.

LUCTAN ROMAgCANU

MINI

data de
Culturii,

Flesurse
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INSTTTUTTA ARTEXTM

Nota. *)Persoana care acorda viza CFP

Director Intenimar.
Carmen - Valeria

L..z

Anexa ra oMC nr.,J.6{'4 r li'AL. ,on

STAT DE FUNcTtl
VAI.ABIL DE LA DATA DE 01.01.2022

ContabilSef
Gabriela STTICAN

,/tr,
/

Intocmit,
Resurse Umane

Alexandra NOROCEA

Nr.
crt.

Denumirea funcfiei conrform Legii-
cadru nr.153/2017

Gradul/
treapta

Gradatia Nivel
studii

Numir
posturi

Nr. crt. la
functia din

,Anexi

Observatli*

0 A 1 2 3 4 5 6
L FUNCTII DE CONDUCERE conform Anexei nr. tr'll Art. 3 coroborat cu Anexa nr.Vlll- Gap. ll.B pct.l lit a)

1 Director tl s 1 3 Temo,orar ocuoat
2 GontabilSef il S 1 4

rOTAL FUNCTII DE CONDUCERE 2

1.1 FUNCTII DE EXECUTIE conform Anexei nr. Vlll Art.l coroborat cu Anexa nr. ll - Cap. I, pct.ll - lit.b)
lllmpresarartistic _l 5 | S

Iotal ll. 1

2
2

Anexa nr. I

I 5 lVacanrte

--ll - Cap. lV - lit.b)

1 Redactor 5 S I 1 Temporar vacant
2 Redactor 1 S 1 1

total ll. 2 2

TOTAL FUNCTII DE EXECUTIE 4

lll. FUNCTII DE SPECIALITATE conform Anexei nrr. Vll Art.1 coroborat cu Anexa nr. Vlll - Cap. ll, pct.B lit.b)
1 Referent de soecialitate 2 s 1 2
2 Referent de specialitate tl 2 S 1 2 femprorar vacant
3 Referent de specialitate tl 1 s 1 2t',rt '

I,1 ,' ,"

4 Referent de specialitate il 3 S 1 /,1*2 I

5 Referent de specialitate tl Bazd S 1 It=-2i''
6 Economist soecialist'' IA 5 s 1 \\,7- 3r. i

7 Economist soecialist IA 5 s 1 \rdl3 ili , )
I Economist tl 1 S 1

t'3/i 
. I

')':.-/r'

9 Consilier iuridic IA Bazd S 1 5- vicant
10 Gontabil IA Bazd M 2 6 vacante
11 Referent IA 5 M I 6
12 Referent IA 5 M 1 6 vacant
13 Referent I 3 M 1 6
14 Referent I Bazi M 1 6
15 Referent I Bazd M 1 6
16 Referent I 1 M 1 6

TOTAL FUNCTil DE SPECTALITATE 17

TOTAL GENERAL 23



Anexa nr. 2

NOTA DE FUNDAMENTARE

pentnu aprobarea statului de functii al nnrextltt-utui

lnstitutia publicd ARTEXIM a func[ionat in luna octombrie a anului 2021 avlnd la bazd un rrumdr de 23
posturi, dintre care 2 funclii de conducere gi 21 funclii de executie, gi o structurd organizatoricd formati
din 1 direclie generald, 1 c;ontabil gef si 7 conrpartimente.

in luna ianuarie a anului 2022funclioneazd cu un numdr de23 posturi, dintre gare 2 funcliidra conducere
gi 21 funclii de execu[ie, gi o structuri organizatoricd formati din 1 direclie generalS, 1 contahril gef si 7
compartimente

Modificiri intervenite in structura functionalS (direcfie generald/ direclie/ serv'iciu/ secfie/ birou/ formatie
m uncitori/ atelier/ compartiment) :

Structu ra inaintea reorganizirii Structura dupi

Denumire

Functii de conducere

Functiide execu[ie

Modificdri intervenite asupra posturilor in ce privegte:

r' calitatea postului (func[ie publicd in funcfie contractuald sau invers),

./ nivelului postului (cle conducere sau executie),

,/ titulatura postului

./ Detalierea modificiirii posturilor se face conform anexei..)

incadrarea personalului nou angajat, promovarea gi avansarea personalului, precum gi stabilirea
drepturilor salariale s-au ficut cu respectarea prevederilor Legii-cadru 15312017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice.

incepind cu luna ianuarie a anului 2022 mdsurile financiare in domeniul bugetar sunt reglermentate de
Ordonanla de urgenti a Ciuvernului nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal,bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Nerespectarea prevederilor legale privind aprlicarea Legii nr. 15312017 atragle, dupd caz, rispunderea
disciplinarS, materiald sau penald a persoanelor vinovate potrivit legii.

Prezenta fundamentare a frcst intocmitd cu respectarea prevederilor:

{. Legii-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului pldtit din fond,uri publice

* Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificSrile gi complefiirile ulterioare.

* Ordonan[a de urgenld a Guvernului nr" 13t112021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, prec:um gi pentru modil'izarea qi completarea unor acte pormative.

) pentru institutiile care s-eru reorganizat in anul 2021, se raporteazd la ultimul stat de functii aprobat in
urma reorganizdrii

:,t:ANtt
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Institutia ARTEXIM Anexa nr. 22

DETALIEREA POSTU RILOR,iN CADRU L STRUGTURILOR FIU NCTIONALE
vafabill la data de 01.01.2022

Nr.

crt.

Functia contractuald

Gradul/
'freapta

Nivelul
studiilor

Nr. posturi Obrserua[ii**
de conducere de executie

1 Director tl S 1 temporar ocupat
z lContabil sef tl S 1

ffi 2 fuaaa't

z Redactor
I S 2

1 post temporar
varcant

3 Economist tl S I

4 Referent de soecial itate tl S 1

5 Referent I M 1

Organizare specllacole, manifestarfi sociale
1 Referent de soecialitate I S 4

2 Referent de soecialitate ll S z
Referent I M 2

Financiar Gontabilitate
I Contabil IA M z vacante
z Referent IA M 1 vacant

Referent IA M 1

4 Economist s;pecialist IA S I

Resurse Umane
1 Referent de soecialitate il S 1 Te1ngolqlvacant

Secretariat1l lReferent ;i#
1 Consilier Juridic lA, S I vacant

Audit public intern
1 Economist soecialist tA, S 1

Total: 23

Garmen
intocmit,

Alexandra Norocea
Responsabil Resurse Umane


